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PERSONALDIENSTLEISTER
FÜR DEN HAFEN

LOGISTIK

Über GHB

GHB ist seit über 70 Jahren der Spezialist und der
größte Partner für Personaldienstleistungen im
Hamburger Hafen. Mit unserem Geschäftsbereich
Logistik haben wir unser Leistungsportfolio an
die wachsenden Anforderungen der Hafen- und
Logistikwirtschaft optimal angepasst. Zusammen
decken die beiden Geschäftsbereiche von GHB,
Umschlag und Logistik, die gesamte wasserseitige
Logistikkette im Hafen ab.

Das GHB-Angebot
für Logistikdienstleister

Ihr Kerngeschäft ist die Logistik? Unseres ist die
Bereitstellung von entsprechendem Personal!
GHB hat mit dem Geschäftsbereich Logistik ein
einzigartiges Personalkonzept entwickelt, das
genau auf die Bedürfnisse von Logistikdienst-
leistern im Hamburger Hafen zugeschnitten ist.

GHB bietet Ihnen die Möglichkeit, flexibel auf
Ihren schwankenden Personalbedarf zu reagieren.
Wir stellen Ihnen hoch motiviertes und qualifi-
ziertes Logistikpersonal zur Verfügung – ohne
langfristige Bindung. Fragen Sie uns auch nach
kaufmännischen Qualifikationen. Wir helfen gern.

Wir analysieren bedarfsorientiert Ihre Anforde-
rungen und liefern Ihnen eine maßgeschneiderte,
praxisnahe Lösung!

PERSONALDIENSTLEISTER
FÜR DEN HAFEN

Gesamthafenbetriebs-
Gesellschaft mbH

Geschäftsbereich Logistik
Georgswerder Bogen 1

21109 Hamburg
Telefon: 040 / 361 28-259

Fax: 040 / 361 28-297
E-Mail: logistik@ghb.de

www.ghb.de

Personalkonzepte
für Logistikdienstleister
im Hafen Hamburg
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LOGISTIK

Qualifizierte Mitarbeiter (m/w)

Ob Kommissionieren, Konfektionieren, die Bedie-
nung der Lagersoftware, von Scannern oder
Flurförderfahrzeugen – die Anforderungen der
Logistikbranche sind vielseitig und anspruchsvoll.

GHB bietet Ihnen dafür entsprechend qualifiziertes
Personal. Das garantiert kurze Einarbeitungszeiten
und eine hohe Effizienz. Gemeinsam mit unserem
Schulungspartner werden unsere Logistikmitar-
beiter in einem einwöchigen Grundkurs auf ihre
zukünftigen Tätigkeiten bedarfsgerecht einge-
stellt. Schulungsinhalte sind u.a.:

• Logistik-IT-Systeme
• Kommissioniersysteme
• Qualifizierte Gabelstaplerkenntnisse
• Wareneingang und Warenkontrolle
• Konfektionierung und Packen
• Betriebs-, Lebensmittel- und Hygiene-

unterweisungen
• Unfallverhütung

Ausbildung

Moderne Logistiktätigkeiten erfordern eine spe-
zialisierte und fundierte Ausbildung. Unsere Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter sind überwiegend
Quereinsteiger, die wir gemäß den Anforderungen
der hafennahen Lagerlogistikbetriebe auf ihre
kommenden Aufgaben vorbereiten.

Gemeinsam mit unseren Partnerbetrieben bilden
wir folgende Qualifikationen aus:

• Stückgutlascher
Ladungsbefestigung im Container, auf dem 
Flat oder LKW

• Exportstaplerfahrer
Selbstständige Beladung eines Überseecontai-
ners und Ladungsbefestigung einschließlich 
Ladungskontrolle

• Reachstacker-/Großstaplerfahrer
Für den Einsatz auf Leercontainerdepots

• Schubmast-/Hochregalstaplerfahrer
• Hanselogistiker

Der Allrounder für hafennahe Logistik

Personalanforderung

Der Hamburger Hafen kennt nahezu keine Pausen.
An 360 Tagen im Jahr wird hier rund um die Uhr
gearbeitet – und dementsprechend Personal
benötigt. Hierfür sind wir optimal gerüstet: Unser
24-Stunden-Service und unsere zentrale Lage
garantieren eine zeitnahe Abwicklung Ihrer An-
fragen. Bei Bedarf können wir Ihre Personalan-
forderung innerhalb von drei Stunden besetzen.

Die Zeiterfassung kann per E-Mail oder in Papier-
form nach Ihren Wünschen gestaltet und durch
individuelle Auswertungen ergänzt werden. So
reduziert sich Ihr administrativer Aufwand auf
ein Minimum und Sie erhalten die volle Transpa-
renz über sämtliche Prozesse.

Einfach – schnell – zuverlässig

GHB beschäftigt im Umschlag und in der Logistik
insgesamt ca. 1000 hochspezialisierte Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter und vermittelt zusätzlich
täglich bis zu 300 Aushilfen in die Hafenbetriebe.
Laut Gesetz sind wir nicht an das Arbeitnehmer-
überlassungsgesetz (AÜG) gebunden. Daher ent-
fällt der sonst nötige Verwaltungsaufwand für
Arbeitnehmerüberlassungsverträge, Überlassungs-
vereinbarungen, sicherheitstechnische Arbeits-
platzkontrollen usw.

Unser Tarifvertrag garantiert eine hohe Motivation
und Treue unserer Logistikmitarbeiter. Und wenn
Sie einen unserer Mitarbeiter übernehmen wollen,
dann unterstreicht das ebenfalls die hohen Qua-
litätsstandards unseres Personalkonzepts.
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